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ПОЛОЖЕНИЕ О РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ СОЦПРОФ
1. Общие положения
1.1. Ревизионная комиссия Объединения профсоюзов России СОЦПРОФ (далее - ревизионная комиссия или РК) кон​тролирует финансовую деятельность организаций, орга​нов и должностных лиц СОЦПРОФ, его союзов и первичных профсоюзных организаций в части, относящейся к определяемым Уставом СОЦПРОФ финансовым взаимоотношениям.

1.2. Ревизионная комиссия отчи​тывается о своей деятельности на съездах СОЦПРОФ и информирует о своей деятельности ФКС СОЦПРОФ.

1.3. Срок полномочий ревизионной комиссии определяется Съездом СОЦПРОФ.

1.4. Деятельность ревизионной комис​сии по представлению ее Пред​седа​теля обеспечива​ется канцеляр​скими принадлежностя​ми, бланками, штампами и не​обходимыми атрибутами за счет средств бюджета ФКС СОЦПРОФ в размере 5% от суммы поступающих на счет ФКС отчислений от профсоюзных взносов.

1.5. В случае освобождения членов ревизионной комиссии от основной работы на период проведения ревизии или пленарных заседаний комис​сии, им производится ком​пенсация за потерянную за​работную плату в порядке, установленном законода​тельством, коллективным договором, соглашением.

1.6. Изменения и дополнения в настоящее Положение вно​сятся исключительно по решению Съезда (конференции) СОЦПРОФ.

2. Выборы ревизионной комиссии
2.1. Количественный состав ревизионной комиссии определяется Съездом СОЦПРОФ.

2.2. Члены РК избираются Съездом (конференцией) СОЦПРОФ.

2.3. Председатель РК избирается и освобождается от должности на заседании РК из числа ее членов.

2.4. Кандидат, выдвигаемый в состав РК:

- обязан быть членом профсоюза СОЦПРОФ;

- не может входить в другие профсоюзы или быть их работником;

- не может входить в состав ФКС СОЦПРОФ.

2.5. В случае избрания члена РК на должность, дающую право вхождения в состав ФКС СОЦПРОФ, он оставляет должность члена РК.

3. Председатель ревизионной комиссии
3.1. Председатель ревизионной комиссии, выполняя свои обязанности:

- организует и координирует деятельность комиссии, распределяет обязанности ме​жду членами комиссии;

- созывает заседание ревизионной комиссии, как правило, не реже чем один раз в полгода;

- направляет представления работодателям об освобождении членов ревизионной комиссии на период проведения ревизий и заседаний комис​сии; 

- определяет необходимость и сроки внеочередных ревизий деятельности подконтрольных профсоюзных органов;

- председательствует на заседаниях РК;

- ведет оперативный, статистический учет и отчетность комиссии;

- несет ответственность за сохранность документов, касающихся дея​тель​ности ревизионной комиссии и проверяемых организаций и органов;

- распоряжается бланками, штампами и другими атри​бутами ревизионной комиссии;

- отчитывается от имени РК перед Съездами (конференциями) СОЦПРОФ.

- председатель РК или по его поручению член РК имеет право участвовать в заседаниях ФКС СОЦПРОФ.

4. Права ревизионной комиссии
4.1. Ревизионная комиссия имеет право:

- производить внеочередные ревизии деятельности любого из подконтрольных профсоюзных органов. Каждый из подконтрольных органов как правило проверяется не чаще одного раза в три месяца;

- требовать от подконтрольных органов, их должностных лиц предоставления любых документов и материалов за отчетный период по их финансовой деятельности;

- на беспрепятственный доступ в помещения подконтрольных проф​со​юзных органов, к их архивам и мес​там хранения финансовой документации;

- осуществлять выдачу подконтрольным профсоюзным органам и должностным лицам профсоюза обязательных к рас​смотрению представлений об устранении, выявленных ревизионной комиссией нарушений

5. Обязанности ревизионной комиссии
5.1. Ревизионная комиссия обязана:

- производить очередные ревизии деятельности орга​нов СОЦПРОФ не реже одного раза в год, как правило, не позднее, чем за один месяц до созыва очередного съезда (конференции) СОЦПРОФ;

- обеспечивать сохранность финансовых документов и конфиденциальность внутренней информации.

